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Chi ricerca trova . .

ilandiare l'economia del paese € una
issione (quasi) impossibile. Fino a ie-

1i oltre un terzo degli italiani era convinto
che I'ltalia fosse la nazione piti creativa del
mondo (Eurisko, settembre 2004). A giu-
stificare il dato, il fatto che tutti pensino al-
le tre F (food, fashion, furniture). Meno di
due su dieci pensano che la creativita sia u-
tile alle imprese. Meno di uno su 10, che sia
utile all'economia. Forse conviene cambia-
re idea in fretta, ricordando che l'innova-
zione (fenomeno economico e sodale) si
fonda sulla creativita (fenomeno mentale e
individuale), che a sua volta scaturisce si dal
talento e dalla tenada dei singoli, ma solo
in contesti favorevoli. Cioé se ci sono risorse,
opportunita, istruzione di base, formazio-
ne specialistica e ricerca, adeguate e diffuse.
E se competere per |'eccellenza & un valore
condiviso.
La nomina di un ministro responsabile di
innovazione e ricerca devessere in sé fatta
con criteri innovativi. Candido Manuela A-
rata, cinquantanni: per 15 anni nell'Infm
(Istituto Nazionale per la Fisica della Ma-
teria di cui & stata direttore generale), ha ge-
stito una rete di 42 strutture di ricerca con
oltre 3500 ricercatori. Oggi sta alla Direzio-
ne generale del Cnr. E' pragmatica, compe-
tente, coraggiosa, energica e anticonformi-
sta. Oltre alla nuova edizione del Festival
della Scienza, sta varando una Scuola inter-
nazionale per animatori scientifici, un'ini-
ziativa sulla matematica rivolta al grande
pubblico, un progetto europeo sui ricerca-
tori. Le ho chiesto che cosa farebbe da mi-
nistro. Ecco le sue proposte.
a) Restituire autonomia scientifica, organiz-
zativa e finanziaria alle Universita e agli en-
ti di ricerca, considerandoli una pubblica
amministrazione spediale, esclusa dal con-
tenimento della spesa pubblica.
b) Riportare immediatamente il finanzia-
mento alla ricerca pubblica al livello del

2001 (con un piano di incremento al 3%
del Pil nel quinquennio come previsto dal
Trattato di Lisbona) senza chiedere ora
nuovi progetti perché ormai siamo sotto il
livello di sopravvivenza.

¢) Trasformare i concorsi in selezioni ga-
rantite da search committees (50% donne) di
livello internazionale, raddoppiando i ri-
cercatori con contratti a termine trasforma-
bili in permanenti su valutazione. Istituire
un visto scientifico semplice per i cittadini
extracomunitari.

d) Costituire un Council multidisciplinare
indipendente (50% donne) coinvolgendo
italiani che operano all'estero e stranieri (al-
zano il livello del dibattito). Primo incari-
co: delineare meccanismi di coordinamento
per settori di ricerca tra comunita universita-
ria ed enti. Obiettivo: far convergere le due
reti in una sola, sul modello felicemente
sperimentato dall Infm

e) Riattivare la legge Treu per incentivare le
Piccole e Medie imprese ad assumere dot-
tori di ricerca, che hanno mentalita inno-
vativa e rapporti con il sisterna della ricerca
f) Detassare gli utili derivanti alla ricerca
pubblica dai contratti industriali perché
possano essere reinvestiti. Riportare la pro-
prieta dei brevetti in capo a Universita ed
enti introducendo un periodo di grazia che
consenta ai ricercatori di pubblicare i loro
risultati ed essere protetti per un anno, sul
modello statunitense.

g) Assegnare a Universita ed enti che dimo-
strino di essersi attrezzati un fondo per so-
stenere spin-off derivanti dalla ricerca, e per
realizzare prototipi.

h) Avviare un‘azione di marketing della ri-
cerca pubblica per favorire 'utilizzo in out-
sourcing di attrezzature e competenze da
parte delle imprese, istituendo incentivi fi-
scali e contributi anche a fondo perduto
per l'innovazione di prodotto.

i) Stop ai grandi interventi legislativi di rior-

dino. Restituire autonomia a un Infm ri-
pensato, multidisciplinare.

1) Istituire un coordinamento delle attivita
di divulgazione della cultura scientifica pre-
miando i soggetti che investono.

m) Per fare tutto cio, mettere in posizioni di
responsabilita persone autorevoli, capad e
per bene, proteggendo il sistema dalle in-
terferenze partitiche e scegliendo a piene
mani fra le donne.
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